
PLANO DE AÇÃO ANUAL - 2025

CAMPUS SANTO ANTÔNIO DE PÁDUA

1ª Versão

O Plano de Ação Anual (PAA) é um instrumento de planejamento que formaliza e norteia as ações estratégicas da instituição no horizonte de um ano. Por meio do PAA é possível prever e 

direcionar melhor os recursos disponíveis, ter melhor acompanhamento, visão sistêmica e transparência dos resultados das ações e projetos desenvolvidos.

O Instituto Federal Fluminense (IFF), por meio da Câmara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Portaria IFF N.º 318/2021) com representantes de cada campus (Portaria IFF N.º 

462/2024), elabora os respectivos PAA’s alinhados aos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As orientações e prazos para a elaboração e 

monitoramento dos Planos de Ação Anual (PAA) são estabelecidos conforme a Portaria IFF N.º 1037/2023, alterada pela Portaria Nº.710/2024).

Conceitos:

O Objetivo Específico, ou simplesmente "Objetivo" tratado neste documento, é responsável por contribuir para o alcance de um Objetivo Estratégico (O.E.) do PDI; ele é o desdobramento da 

estratégia do IFFluminense no campus/unidade em um espaço de tempo mais curto.

As Ações Estratégicas ou simplesmente "Ações" tratadas neste documento são as operacionalizações dos Objetivos.

As Atividades, em último nível, representam as etapas para execução da Ação Estratégica relacionada . São as atividades que apontarão se há necessidade ou não de demandas de 

aquisições, contratações e Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC).

Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 01

Realizar estudos sobre a expansão das ofertas de cursos e implementação de novos cursos

Descrição: Realizar estudo interno e externo que apontem as condições do campus para ofertas de cursos diante das demandas identificadas junto à comunidade, além de avançar nos

tramites para formalização, solicitação de autorização e início de novos cursos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

8. Estruturar a oferta educativa

Resumo do Objetivo 01

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Elaborar o PPC do curso técnico de Elétrotécnica Concomitante.

Resultado esperado: Procura maior de alunos no turno noturno para realizar capacitação profissionalizante na área.

Objetivo 01 - Ação 01

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Automação Início: Término:Janeiro Março

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Automação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 8 / Ação 7

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 01 - Atividade 01

Realizar reuniões do NDE para elaboração desse novo PPC.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 01 - Atividade 02

Apresentar proposta do novo PPC nas instâncias de apreciação e aprovação de curso.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 01 - Atividade 03

Solicitar autorização da oferta do curso para o ano de 2026.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Elaborar o PPC do curso técnico de Elétrotécnica Integrado

Resultado esperado: Ampliar a oferta de cursos integrados no campus em atendimento as demandas profissionais do município.

Objetivo 01 - Ação 02

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Automação Início: Término:Janeiro Março

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Automação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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1ª Versão

Objetivo 01 - Ação 02 - Atividade 01

Realizar reuniões do NDE para elaboração desse novo PPC.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 02 - Atividade 02

Apresentar proposta do novo PPC nas instâncias de apreciação e aprovação de curso.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 02 - Atividade 03

Solicitar autorização da oferta do curso para o ano de 2026.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Executar cursos FIC do Programa Mulheres Mil e EJA  - Campus Santo Antônio de Pádua

Resultado esperado: Aumentar a oferta de cursos de formação inicial e continuadapara mulheres em vulnerabilidade social, visando atender às demandas locais e fortalecer a

qualificação profissional e proporcionar oferta de curso FIC para o público da EJA no Campus

Objetivo 01 - Ação 03

Responsável: Diretoria de Pesquisa, Extensão e Cultura Início: Término:Janeiro Março

Origem da ação: Diretoria de Pesquisa, Extensão e Cultura

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 03 - Atividade 01

Realizar processo seletivo e matrícula

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 03 - Atividade 02

Iniciar a oferta dos cursos FIC de Recepcionista

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Ofertar curso de Mecânica (turno vespertino) - Centro de Referência de Cordeiro

Resultado esperado:  Proporcionar oferta de curso de mecânica para em um novo turno abrangendo novo público.

Objetivo 01 - Ação 04

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica Início: Término:Junho Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Ensino

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 04 - Atividade 01

Realizar processo seletivo e matrícula

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 04 - Atividade 02

Iniciar a oferta do curso de Mecânica, turno vespertino

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Ofertar curso FIC de Informática Básica - Centro de Referência de Cordeiro

Resultado esperado: Ofertar o curso de 2025

Objetivo 01 - Ação 05

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica Início: Término:Janeiro Março

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 01 - Ação 05 - Atividade 01

Finalizar os trâmites internos de aprovação do PPC do Curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 05 - Atividade 02

Realizar processo seletivo e matrícula

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 05 - Atividade 03

Iniciar a oferta dos cursos FIC de Informática Básica

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Ofertar os cursos técnicos concomitantes em Edificações e Eletrotécnica na modalidade Itinerário Formativo

Resultado esperado: Iniciar a oferta dos cursos em 2026.

Objetivo 01 - Ação 06

Responsável: Coordenações dos Cursos Técnico em Edificações e Técnico em Automação IndustrialInício: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenações dos Cursos Técnico em Edificações e Técnico em Automação Industrial

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 06 - Atividade 01

Nomear comissão para elaboração do PPC do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 06 - Atividade 02

Elaborar o projeto pedagógico do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 06 - Atividade 03

Finalizar os trâmites internos de aprovação do PPC do Curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Elaborar PPC do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Elétrica

Resultado esperado: Inciar a oferta do curso em 2027, conforme PDI.

Objetivo 01 - Ação 07

Responsável: Coordenação do Curso de Automação Industrial Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Curso de Automação Industrial

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 07 - Atividade 01

Nomear comissão de palanejamento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 07 - Atividade 02

Realizar estudo de viabilidade do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 07 - Atividade 03

Elaborar o projeto pedagógico do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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1ª Versão

Objetivo 01 - Ação 07 - Atividade 04

Finalizar os trâmites internos de aprovação do PPC do Curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Ofertar curso FIC de Elaboração de Planilha Eletrônica.

Resultado esperado: Inciar a oferta do curso em 2025.

Objetivo 01 - Ação 08

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica Início: Término:Maio Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 8 / Ação 9

Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Ação 08 - Atividade 01

Nomear comissão de palanejamento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 08 - Atividade 02

Realizar estudo de viabilidade do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 08 - Atividade 03

Elaborar o projeto pedagógico do curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 01 - Ação 08 - Atividade 04

Finalizar os trâmites internos de aprovação do PPC do Curso

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 02

Estruturar e ampliar a infraestrutura do Campus

Descrição:  Construção de novo prédios/blocos, aplicação e reforma de estruturas já existentes e  para melhor atendimento das demandas

atuais e futuras do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura física

Resumo do Objetivo 02

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 10.000,00

R$ 2.008.000,00

R$ 2.018.000,00

Adquirir mobiliário para o Laboratório de Automação do Campus

Resultado esperado: Identificar os itens que deverão ser adquiridos para realização do processo de compra

Objetivo 02 - Ação 01

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Automação Início: Término:Janeiro Março

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Automação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 2 / Ação 3

Total: R$ 220.000,00

Objetivo 02 - Ação 01 - Atividade 01

Detalhar os itens necessários a serem adquiridos

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 01 - Atividade 02

Orçar os itens necessários para serem adquiridos para o laboratório de Automação Industrial.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 01 - Atividade 03

Realizar a aquisição dos equipamentos, mobiliário e materiais levantados.

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 220.000,00

Construção de Restaurante Estudantil

Resultado esperado: Construção da estrutura física que proporcionará aos alunos um ambiente adequado e acessível para suas refeições durante a jornada acadêmica.

Objetivo 02 - Ação 02

Responsável: Diretoria de Administração Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Diretoria de Administração

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 1.700.000,00

Objetivo 02 - Ação 02 - Atividade 01

Empenhar projeto para execução

Contratação (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliaçãoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 1.700.000,00

Objetivo 02 - Ação 02 - Atividade 02

Iniciar e fiscalizar obra

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Aquisição de Caixa d'água para o Centro de Referência de Cordeiro

Resultado esperado: Substituir as caixas d'água de material inaquedo por caixas de água de  polietileno, a fim de garantir a fornecimento de maneira adquada para os alunos e 

servidores.

Objetivo 02 - Ação 03

Responsável: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Janeiro Fevereiro

Origem da ação: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 3.000,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 02 - Ação 03 - Atividade 01

Aquisição de 6 Caixa d'água de 1000 litros

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 03 - Atividade 02

Realizar pesquisa de preço.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 03 - Atividade 03

Realizar a aquisição das 6 Caixa d'água de 1000 litros

Contratação (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliaçãoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 3.000,00

Objetivo 02 - Ação 03 - Atividade 04

Realizar a instalação.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Manutenção do Telhado dos blocos 1 e 2 - Centro de Referência de Cordeiro

Resultado esperado: Sanar vazamentos e infiltrações em épocas de chuva para evitar a degradação dos do teto e paredes.

Objetivo 02 - Ação 04

Responsável: Diretoria de Administração Início: Término:Janeiro Agosto

Origem da ação: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 60.000,00

Objetivo 02 - Ação 04 - Atividade 01

Realizar inspeção dos telhados

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 04 - Atividade 02

Detalhar os itens necessários a serem adquiridos.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 04 - Atividade 03

Realizar pesquisa de preço.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 04 - Atividade 04

Realizar a aquisição dos materiais a serem adquiridos.

Contratação (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliaçãoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 40.000,00

Objetivo 02 - Ação 04 - Atividade 05

Realizar obra de manutenção.

Contratação (Despesa de Investimento) - OutrosDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 20.000,00

Bebedouro de Água Industrial 100 Litros de Coluna com 2 Torneiras e 1 Jato + Filtro

Resultado esperado: Garantir o fornecimento de água limpa, fresca e de qualidade para os usuários.

Objetivo 02 - Ação 05

Responsável: Direção do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 3.000,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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1ª Versão

Objetivo 02 - Ação 05 - Atividade 01

Realizar pesquisa de preço

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 05 - Atividade 02

Adquirir Bebedouro

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 3.000,00

Objetivo 02 - Ação 05 - Atividade 03

Instalação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Aquisição de Exaustores para o laboratório de Mecânica

Resultado esperado: Garantir um ambiente seguro, saudável e adequado nas oficinas , promovendo a qualidade do ar e a conformidade com normas de segurança.

Objetivo 02 - Ação 06

Responsável: Direção do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 9.000,00

Objetivo 02 - Ação 06 - Atividade 01

Realização de Pesquisa de Preço

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 06 - Atividade 02

Aquisição de 12 exaustores

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 9.000,00

Objetivo 02 - Ação 06 - Atividade 03

Instalação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Viabilizar a manutenção predial do Centro de Referência de Cordeiro, com demandas imediatas de pintura e manutenção de portão

Resultado esperado: Garantir que a estrutura da unidade esteja em condições adequadas para o uso, promovendo um ambiente funcional e seguro.

Objetivo 02 - Ação 07

Responsável: Direção do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Infraestrutura

Total: R$ 23.000,00

Objetivo 02 - Ação 07 - Atividade 01

Levantamento de materiais para pintura

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 02 - Ação 07 - Atividade 02

Aquisição de material para pintura

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 10.000,00

Objetivo 02 - Ação 07 - Atividade 03

Realização da Pintura

Contratação (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliaçãoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 13.000,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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Objetivo 03

Viabilizar recursos necessários ao bom desempenho das atividades administrativas e pedagógicas do campus.

Descrição: Viabilizar recursos materiais, tecnológicos, de apoio, dentre outros, que contribuirão para o êxito e melhor aproveitamento do percurso escolar dos estudantes do campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

8. Estruturar a oferta educativa

9. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Resumo do Objetivo 03

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 100.000,00

R$ 1.195.000,00

R$ 1.295.000,00

Adquirir livros para acervo da Biblioteca do Centro de Referência Cordeiro

Resultado esperado: Aumentar o acervo de livros da Biblioteca do Centro de Referência Cordeiro.

Objetivo 03 - Ação 01

Responsável: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Maio Novembro

Origem da ação: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Administração

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 2 / Ação 5

Total: R$ 30.000,00

Objetivo 03 - Ação 01 - Atividade 01

Realizar o Inventário do Acervo da Biblioteca, considerando, prioritariamente, as obras para o curso técnico em mecânica.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 01 - Atividade 02

Levantar obras que precisam ser adquiridas para o campus, considerando, prioritariamente, as obras para o curso técnico em mecânica.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 01 - Atividade 03

Solicitar a compra dos livros levantados

Contratação (Despesa de Investimento) - OutrosDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 30.000,00

Aquisição de materiais de consumo para o laboratório de Mecânica

Resultado esperado: Melhoria na qualidade das aulas mediante a disponibilização de equipamentos e materiais.

Objetivo 03 - Ação 02

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Mecância Início: Término:Abril Agosto

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Mecância

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 2 / Ação 4

Total: R$ 400.000,00

Objetivo 03 - Ação 02 - Atividade 01

Levantar as demandas dos laboratórios em relação a equipamentos e materiais utilizados no curso técnico em mecânica.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 02 - Atividade 02

Adquirir equipamentos levantados no PAC.

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 300.000,00

Objetivo 03 - Ação 02 - Atividade 03

Adquirir materiais de consumo levantados no PAC.

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 100.000,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Revitalização dos parque de computadores acadêmicos do Campus Santo Antônio de Pádua e do Centro de Referência Cordeiro

Resultado esperado: Realizar upgrade dos computadores para atender softwares utilizados durante as aulas.

Objetivo 03 - Ação 03

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 2 / Ação 7

Total: R$ 250.000,00

Objetivo 03 - Ação 03 - Atividade 01

Elaborar documentos necessários ao processo licitatório para aquisição dos equipamentos.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 03 - Atividade 02

Adquirir equipamentos.

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 250.000,00

Objetivo 03 - Ação 03 - Atividade 03

Instalar equipamentos.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Adquirir livros para acervo da Biblioteca do Campus Pádua

Resultado esperado: Aumento quantitativo e qualitativo do acervo bibliográfico, atendendo às necessidades pedagógicas e de pesquisa da comunidade acadêmica

Objetivo 03 - Ação 04

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis / Coordenação da Biblioteca Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis / Coordenação da Biblioteca

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 100.000,00

Objetivo 03 - Ação 04 - Atividade 01

Realizar o Inventário do Acervo da Biblioteca

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 04 - Atividade 02

Fazer o levantamento das obras que precisam ser adquiridas

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 04 - Atividade 03

Solicitar a compra dos livros levantados

Contratação (Despesa de Investimento) - OutrosDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 100.000,00

Criação do Laboratório de Eletrotécnica

Resultado esperado: Proporcionar a melhor infraestrutura possível para o ensino e a pesquisa.

Objetivo 03 - Ação 05

Responsável: Coordenação do curso Técnico em Automação Industrial Início: Término:Fevereiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação do curso Técnico em Automação Industrial

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 400.000,00

Objetivo 03 - Ação 05 - Atividade 01

Adquirir equipamentos para o laboratório de Eletrotécnica do campus

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 400.000,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Melhoria de acesso à internet no Centro de Referência de Cordeiro

Resultado esperado: Proporcionar melhorias no acesso a internet

Objetivo 03 - Ação 06

Responsável: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Março Dezembro

Origem da ação: Coordenação  do Curso Técnico de Mecânica

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 40.000,00

Objetivo 03 - Ação 06 - Atividade 01

Realizar inspeção para planejamento da adquisição de cabeamento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 06 - Atividade 02

Realizar pesquisa de preço

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 06 - Atividade 03

Adquirir cabeamento

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 40.000,00

Objetivo 03 - Ação 06 - Atividade 04

Instalação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Adquirir os software FluidSim, SolidWorks e Ansys

Resultado esperado: Proporcionar aos alunos aulas mais dinâmicas e formativas com os softwares mais ultilizados nas indústrias.

Objetivo 03 - Ação 07

Responsável: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico em Mecânica

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 75.000,00

Objetivo 03 - Ação 07 - Atividade 01

Pesquisa de Preço

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 03 - Ação 07 - Atividade 02

Aquisição de Software

Contratação (Despesa de Investimento) - OutrosDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 75.000,00

Objetivo 03 - Ação 07 - Atividade 03

Instalação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025
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Objetivo 04

Formulação e Reformulação de regulamentações de competência do campus/unidade

Descrição: Garantir a boa governança, a qualidade das atividades acadêmicas e administrativas, e a adaptação da gestão do campus às necessidades da comunidade acadêmica e à 

legislação vigente.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

14. Aprimorar a Gestão de Processos e Projetos Estratégicos

Resumo do Objetivo 04

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Formular a Regulamentação dos Espaços do campus

Resultado esperado: Otimizar os recursos disponíveis, promover a organização, garantir a manutenção da infraestrutura e de condições adequadas para uso.

Objetivo 04 - Ação 01

Responsável: Direção Geral Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção Geral

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Administração

Total: R$ 0,00

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 01

Designar a comissão responsável

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total: R$ 0,00

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 02

Analisar leis e normas que versam sobre o tema, assim como regulamentações de outras instituições federais.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 03

Criar calendário de reuniões

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 04

Redigir a minuta do documento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 05

Submeter ao Conselho de campus

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 01 - Atividade 06

Publicizar o documento e implementar

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Regimento Interno do Conselho de campus

Resultado esperado: Aprimorar a governança, garantir conformidade com normas atuais e melhorar a eficiência nas ações do Conselho de Campus.

Objetivo 04 - Ação 02

Responsável: Diretor Geral Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção Geral

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Administração

Total: R$ 0,00

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 01

Designar a comissão responsável

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 02

Analisar o documento existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 03

Criar calendário de reuniões

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 04

Proceder as alterações sugeridas no documento original

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 05

Submeter ao Conselho de campus para aprovação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 04 - Ação 02 - Atividade 06

Publicizar o documento e implementar

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 05

Realizar revisitações nos Projetos Pedagógicos dos Cursos do Campus Santo Antônio de Pádua.

Descrição: Realizar revisitação nos PPCs, de forma a adequar os mesmos às demandas pedagógicas e do mercado.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

8. Estruturar a oferta educativa

Resumo do Objetivo 05

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Administração

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 01

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 01 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 01 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 01 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Edificações

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 02

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 02 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 02 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 02 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico Integrado ao Ensino Médio em Automação Industrial

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 03

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 03 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 03 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 03 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico em Edificações na modalidade Concomitante

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 04

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 5 / Ação 1

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 04 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 04 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 04 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico em Administração na modalidade Subsequente

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 05

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 5 / Ação 2

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 05 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 05 - Ação 05 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 05 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do curso Técnico em Automação Industrial na modalidade Concomitante

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 06

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 06 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 06 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 06 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Revisitar o Projeto Político Pedagógico do Curso Técnico em Mecânica na modalidade Concomitante

Resultado esperado: Atualizar continuamente os currículos e metodologias, alinhando-os às necessidades dos alunos, às exigências do mercado e às diretrizes educacionais.

Objetivo 05 - Ação 07

Responsável: Direção de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 05 - Ação 07 - Atividade 01

Nomear a comissão para revisitar o PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 07 - Atividade 02

Análise, diagnóstico e ajustes no PPC existente

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 05 - Ação 07 - Atividade 03

Aprovação e implementação do novo PPC

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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Objetivo 06

Fortalecer ações de acessibilidade e inclusão no campus.

Descrição: Realizar ações que deem suporte e complementem as ações do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais Específicas (NAPNE) no que se refere

à acessibilidade e à inclusão.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

RESULTADOS

4. Atender aos públicos com necessidades específicas e/ou em condições de vulnerabilidade social

Resumo do Objetivo 06

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Promover o Encontro dos NAPNE’s do IFFluminense, com sede no Campus Santo Antônio de Pádua.

Resultado esperado: Criação de um fórum permanente para a troca de experiências entre as equipes que compõem os NAPNE’s do IFFluminense.

Objetivo 06 - Ação 01

Responsável: Coordenação do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais EspecíficasInício: Término:Janeiro Maio

Origem da ação: Coordenação do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais Específicas

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Gestão de Pessoas

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 7 / Ação 4

Total: R$ 0,00

Objetivo 06 - Ação 01 - Atividade 01

Enviar solicitação para a DIPE

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 06 - Ação 01 - Atividade 02

Elaborar a programação do evento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 06 - Ação 01 - Atividade 03

Realização do Encontro dos NAPNE’s do IFFluminense

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Realizar capacitações sobre inclusão para a comunidade interna.

Resultado esperado: Capacitar a comunidade acadêmica nas temáticas inclusivas pautadas nas necessidades e desafios vivvênciados no campus.

Objetivo 06 - Ação 02

Responsável: Coordenação do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais EspecíficasInício: Término:Março Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais Específicas

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Gestão de Pessoas

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 06 - Ação 02 - Atividade 01

Realizar levantamento das temáticas que serão abordadas

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 06 - Ação 02 - Atividade 02

Elaborar a programação do evento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 06 - Ação 02 - Atividade 03

Realizar as capacitações para os colaboradores do NAPNE e servidores interessados

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 07

Capacitar a comunidade interna e externa em demandas diversas.

Descrição: Espera-se que com o alcance deste objetivo seja possível contribuir para o atendimento de demandas pontuais da comunidade interna e externa.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

18. Implementar a Política de Qualidade de Vida no Trabalho

Resumo do Objetivo 07

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Capacitações Pedagógicas para docentes e equipe técnica multidisciplinar.

Resultado esperado: Capacitar educadores para aprimorar suas práticas pedagógicas, promovendo um ensino mais eficaz e inovador.

Objetivo 07 - Ação 01

Responsável: Diretoria de Ensino e Políticas Estudantis Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Diretoria de Ensino e Políticas Estudantis

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 07 - Ação 01 - Atividade 01

Levantamento de temáticas

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 07 - Ação 01 - Atividade 02

Convite aos palestrantes da capacitação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 07 - Ação 01 - Atividade 03

Realização de Capacitação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 07 - Ação 01 - Atividade 04

Certificação da Participação

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 08

Reforçar a visibilidade e reconhecimento Institucional

Descrição: Promover integração da comunidade externa com a comunidade acadêmica

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

13. Estabelecer uma comunicação integrada e continuada

Resumo do Objetivo 08

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Planejar o evento “10 anos do Campus Santo Antônio de Pádua”

Resultado esperado: Promover evento de comemoração do Campus Santo Antônio de Pádua.

Objetivo 08 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Cerimonial e Eventos Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Cerimonial e Eventos

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Comunicação

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 08 - Ação 01 - Atividade 01

Nomear Comissão para organização do evento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 08 - Ação 01 - Atividade 02

Planejar ações sobre a temática

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 08 - Ação 01 - Atividade 03

Convidar autoridades para participar do evento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 08 - Ação 01 - Atividade 04

Promover Evento

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 09

Contribuir para maior participação da comunidade escolar nos processos de avaliação, de planejamento insticional e órgãos

Descrição: Apresentar e contribuir para o estímulo a maior participação dos membros da comunidade escolar na avaliação institucional, nos processos de planejamento institucional e

órgãos colegiados, aperfeiçoando a transparência e participação.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

17. Fortalecer as ações de planejamento e avaliação institucional

Resumo do Objetivo 09

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Fortalecer a participação da comunidade nas atividades de avaliação institucional.

Resultado esperado: Fortalecimento da gestão democrática e à promoção de um ambiente educacional mais participativo e colaborativo.

Objetivo 09 - Ação 01

Responsável: Direção Geral Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção Geral

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Governança

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 11 / Ação 1

Total: R$ 0,00

Objetivo 09 - Ação 01 - Atividade 01

Promover ações de comunicação que esclareçam a importância da avaliação institucional e como a participação da comunidade impacta o planejamento e a melhoria 

do campus.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 01 - Atividade 02

Oferecer certificados de participação ou associar a atividade a eventos culturais, de integração ou acadêmicos.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 01 - Atividade 03

Propor que professores utilizem momentos em sala de aula para apresentar e incentivar a participação na avaliação, contextualizando sua relevância para o ambiente 

educacional.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 01 - Atividade 04

Realizar a mobilização que contribua para maior participação da comunidade escolar.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Estimular a construção do planejamento de forma amplamente participativa.

Resultado esperado: Maior engajamento, decisões mais eficazes e soluções alinhadas às reais necessidades.

Objetivo 09 - Ação 02

Responsável: Direção Geral Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção Geral

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Planejamento

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 11 / Ação 2

Total: R$ 0,00

Objetivo 09 - Ação 02 - Atividade 01

Sensibilizar a comunidade sobre a importância do planejamento na administração pública.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 02 - Atividade 02

Convidar a comunidade para a construção do planejamento do campus.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 02 - Atividade 03

Elaborar instrumentos de planejamento com maior participação da comunidade escolar.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Estimular a participação dos estudantes nos órgãos colegiados institucionais.

Resultado esperado: Aumentar o engajamento e a representatividade estudantil nso órgãos colegiados institucionais.

Objetivo 09 - Ação 03

Responsável: Direção Geral Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Direção Geral

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Planejamento

Ação reconduzida: PAA2024 -> Objetivo 11 / Ação 3

Total: R$ 0,00

Objetivo 09 - Ação 03 - Atividade 01

Divulgar a existência dos espaços representativos de participação estudantil

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 09 - Ação 03 - Atividade 02

Dilvulgar os processos de construção ou eleição para representantes estudantis.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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1ª Versão

Objetivo 10

 Elevar o nível de maturidade de Governança de TI e Gerenciamento de Serviços de TI

Descrição: Aprimoramento da Governança de TI e Gerenciamento de Serviços de TI por meio da utilização de processos e indicadores que apoiem e permitam aferir a consecução dos 

objetivos estratégicos institucionais e da APF

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 10

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Aprimoramento da Governança de TI e Gerenciamento de Serviços de TI por meio da utilização de processos e indicadores que apoiem e permitam aferir a consecução dos objetivos estratégicos institucionais e da APF

Resultado esperado: Alinhar tecnologia às estratégias institucionais, otimizar recursos e serviços, aumentar a segurança e promover inovação com transparência e eficiência.

Objetivo 10 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 10 - Ação 01 - Atividade 01

Melhorar a Gestão de TI do campus, aperfeiçoando as ações de Governança de TI

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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Objetivo 11

Elevar a qualidade dos serviços e do atendimento prestado pelas equipes de TIC à comunidade do IFFluminense

Descrição: Aumento da satisfação dos clientes e usuários de serviços de TIC e aperfeiçoamento do suporte técnico

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 11

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Melhoria da Experiência do Usuário e Fortalecimento do Suporte Técnico de TIC

Resultado esperado: Elevação da satisfação dos usuários e clientes, refletida na melhoria da eficiência, qualidade e rapidez do suporte técnico, promovendo maior confiança e 

engajamento com os serviços de TIC.

Objetivo 11 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 11 - Ação 01 - Atividade 01

Criação de pesquisa de satisfação para ser disponibilizada após os atendimentos aos usuários dos serviços TIC do campus de modo a permitir a criação de 

indicadores qualitativos e o levantamento de sugestões de melhorias

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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1ª Versão

Objetivo 12

Desenvolver atividades na área de Extensão

Descrição: Integrar o IFF Pádua e a sociedade, através de atividades que promovam o conhecimento, a cultura e o desenvolvimento social.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

10. Incentivar e articular as práticas de ensino, pesquisa, extensão, cultura e esporte

Resumo do Objetivo 12

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 5.000,00

R$ 15.000,00

R$ 20.000,00

Desenvolver ações que contribuam para o processo de ensino e aprendizagem do Curso Técnico em Mecânica

Resultado esperado: Promover atividades que integrem a comunidade escolar e a comunidade externa.

Objetivo 12 - Ação 01

Responsável: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Diretoria do Centro de Referência de Cordeiro

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Extensão

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 12 - Ação 01 - Atividade 01

Criar um calendário de atividades

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 12 - Ação 01 - Atividade 02

Estabelecer parcerias com instituições da região

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 12 - Ação 01 - Atividade 03

Realizar eventos

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Criar uma oficina de música com aulas semanais para servidores, alunos do IFF Pádua e Comunidade Externa

Resultado esperado: Integrar a comunidade acadêmica e a comunidade externa através de oficinas culturais

Objetivo 12 - Ação 02

Responsável: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Extensão

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 15.000,00

Objetivo 12 - Ação 02 - Atividade 01

 Acompanhar e monitorar a execução da oficina

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 12 - Ação 02 - Atividade 02

Adquirir equipamentos para realização da oficina e ampliação da oferta de vagas para novos alunos

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 15.000,00

Criação de uma oficina de escrita criativa para alunos do IFF Pádua e comunidade externa.

Resultado esperado: Integrar a comunidade acadêmica e a comunidade externa através de oficinas culturais

Objetivo 12 - Ação 03

Responsável: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Extensão

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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Objetivo 12 - Ação 03 - Atividade 01

Acompanhar e monitorar a execução da oficina

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Criação de uma oficina de artesanato para servidores e alunos do IFF Pádua e comunidade externa.

Resultado esperado: Integrar a comunidade acadêmica e a comunidade externa através de oficinas culturais

Objetivo 12 - Ação 04

Responsável: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Extensão

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 5.000,00

Objetivo 12 - Ação 04 - Atividade 01

Acompanhar e monitorar a execução da oficina

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 12 - Ação 04 - Atividade 02

 Adquirir materiais para realização da oficina e ampliação da oferta de vagas para novos alunos

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Não
Total: R$ 5.000,00

Criação de um momento artístico-cultural semanal chamado "QUARTAS ARTÍSTICAS"

Resultado esperado: Promover ações durante os intervalos, oferecendo música, artes visuais, poesia, karaokê, entre outras atividades.

Objetivo 12 - Ação 05

Responsável: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Arte, Cultura e Comunicação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Extensão

Envolve ação de comunicação

Total: R$ 0,00

Objetivo 12 - Ação 05 - Atividade 01

 Acompanhar e monitorar a execução da oficina

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Realização de visitas técnicas com os alunos do Curso Técnico em Mecânica

Resultado esperado: Proporcionar uma compreensão prática dos processos, tecnologias e operações de máquinas e equipamentos, visando aprimorar conhecimentos técnicos.

Objetivo 12 - Ação 06

Responsável: Coordenação do Curso Técnico de Mecânica Início: Término:Março Dezembro

Origem da ação: Coordenação do Curso Técnico de Mecânica

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Ensino

Total: R$ 0,00

Objetivo 12 - Ação 06 - Atividade 01

Elaboração de Calendário de Visitas Técnicas

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 12 - Ação 06 - Atividade 02

Viabilização de transporte

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.
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Objetivo 13

Auxiliar a implementação de um projeto de descarte de bens inservíveis

Descrição: Desenvolvimento de uma metodologia que garanta o desfazimento, segundo a legislação pertinente, de bens de TIC permanentes e que atualmente não estão operacionais

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 13

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Estratégia Sustentável para Gestão e Descarte de Bens de TIC Inservíveis

Resultado esperado: implementação eficaz de um processo sustentável e legalmente adequado para o descarte de bens inservíveis, promovendo a organização, a economia de 

recursos e o impacto social e ambiental positivo.

Objetivo 13 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 13 - Ação 01 - Atividade 01

Realizar o levantamento de equipamentos de TIC que são irreparáveis para encaminhá-los para o desfazimento de acordo com parecer de comissão de desfazimento 

do campus

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 13 - Ação 01 - Atividade 02

Descarte de estações de trabalho, computadores interativos etc.

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:

Objetivo 13 - Ação 01 - Atividade 03

Descarte de telefones VoIP, visto que vários deles possuem nº de patrimônio

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 14

Disseminar processos relativos à Segurança da Informação

Descrição: Adoção de processos efetivos e relativos à Segurança da Informação que visem a estimular a sua cultura no ambiente organizacional do IFFluminense

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 14

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Promovendo a Cultura da Segurança da Informação

Resultado esperado: Criar um ambiente institucional onde a segurança da informação seja entendida, praticada e valorizada por todos os colaboradores.

Objetivo 14 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 14 - Ação 01 - Atividade 01

Promover a cultura da segurança da informação em nossa comunidade através de FIC e materiais informativos

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 15

Prover sistemas de informação para as áreas de negócio do IFFluminense

Descrição: Manutenção, aprimoramento e desenvolvimento de sistemas, portais e aplicativos a fim de propiciar soluções digitais aos diversos setores do instituto

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 15

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Desenvolvimento de Sistemas e Soluções Digitais

Resultado esperado: Criação de um ambiente digital eficiente, integrado e alinhado às necessidades das áreas de negócio, com impacto positivo nos processos institucionais.

Objetivo 15 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 15 - Ação 01 - Atividade 01

Necessidade de se implantar um software de gestão de produção agroindustrial. Com esse software espera-se que o campus possa automatizar todo o processo de 

produção agroindustrial com entradas e saídas e, com isso, ter um controle automatizado sobre o qu

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 16

Contribuir com a abertura das bases de dados do IFFluminense

Descrição: Estabelecimento de meios que permitam disponibilizar os dados do instituto, segundo a legislação atinente

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 16

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Abertura de Dados: Transparência e Conformidade

Resultado esperado: Promoção de transparência, acessibilidade e confiabilidade na disponibilização de informações institucionais, respeitando as exigências legais e éticas.

Objetivo 16 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 0,00

Objetivo 16 - Ação 01 - Atividade 01

Promover a abertura das bases de dados a fim de propiciar o atendimento de determinações de órgãos de controle

Não há demanda de recursoDemanda:

Demanda de TIC:
Total:
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Objetivo 17

Promover a melhoria contínua da infraestrutura dos data centers

Descrição: Uniformização e/ou ampliação/evolução da infraestrutura dos data centers por meio da aquisição de ativos de rede

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 17

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 2.640,00

R$ 30.000,00

R$ 32.640,00

Modernização e Expansão da Infraestrutura de Data Centers do IFFluminense

Resultado esperado: Fortalecimento da capacidade tecnológica do IFFluminense, com uma infraestrutura moderna, escalável e confiável para suportar as demandas institucionais.

Objetivo 17 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 32.640,00

Objetivo 17 - Ação 01 - Atividade 01

Aquisição de 1 servidor de rack para o Centro de Referência

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 30.000,00

Objetivo 17 - Ação 01 - Atividade 02

Aquisição de 4 HDs de 3TB para uso nos data centers do Campus Pádua e no Centro de referência de Cordeiro

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 2.640,00
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Objetivo 18

Promover a melhoria contínua da infraestrutura lógica e física de rede

Descrição: Uniformização da configuração e/ou aquisição de ativos de rede para a modernização do cabeamento estruturado

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 18

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 58.820,00

R$ 58.820,00

Modernização e Padronização da Infraestrutura de Rede

Resultado esperado: Rede institucional mais moderna, eficiente, e padronizada, capaz de atender às necessidades tecnológicas atuais e futuras

Objetivo 18 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 58.820,00

Objetivo 18 - Ação 01 - Atividade 01

Aquisição de 5 (cinco) switches gerenciáveis de 24 portas de tecnologia Gigabit. Com esses equipamentos poderemos configurar as redes de acordo com a 

padronização institucional, dividindo-as em segmentos e gerenciando os dispositivos conectados nos locai

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 15.000,00

Objetivo 18 - Ação 01 - Atividade 02

Atender as diretrizes estabelecidas no PDI no que tange a cobertura de rede wifi e cabeamento estruturado, segundo a seguinte relação: Unidade de Cordeiro - 11 

access-points; Campus pádua - 26 access-points

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 31.820,00

Objetivo 18 - Ação 01 - Atividade 03

Atender as diretrizes estabelecidas no PDI no que tange a cobertura de rede wifi e cabeamento estruturado, segundo a seguinte relação: Campus Pádua - 2 switches 

de rede 24 portas 1/10Gb Ethernet Sfp+, Suporte Vlan: 1000 Base-Sx, 1000 Base-Lx, 1000base-Zx

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 12.000,00
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Objetivo 19

Adquirir, manutenir ou modernizar estações de trabalho para atender as demandas de uso administrativo

Descrição: Aquisição de notebooks e desktops para serem utilizados em setores administrativos, bem como materiais de consumo para reparo/atualização dos mesmos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 19

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 4.040,00

R$ 260.460,00

R$ 264.500,00

Modernização e Manutenção de Estações de Trabalho Administrativas

Resultado esperado: Dispor de estações de trabalho confiáveis, modernas e adequadas às necessidades administrativas, promovendo maior eficiência e produtividade.

Objetivo 19 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 264.500,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 01

Adquirir computadores visando a substituir 25% do atual parque computacional administrativo do campus que possui 10 anos ou mais de uso. Com isso, espera-se 

que sejam obtidas 30 estações de trabalho em 2025

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 165.000,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 02

Adquirir SSDs de pelo menos 480GB de armazenamento conforme a seguinte relação: Coordenação de TI - 2 unidades; Coordenação de Gestão de Pessoas - 2 

unidades; NAPNE - 4 unidades; Bloco Administrativo - 6 unidades; Coordenações de Cursos - 5 unidades; Reg

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 11.660,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 03

Adquirir 3 HDs de 4TB cada especificamente produzidos para uso em sistemas CFTV para compor sistema de vigilância do Campus

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 2.280,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 04

Adquirir leitor biométrico digital para controle de acesso que seja compatível com: Windows Xp,2000,2003,Me,98, Nt 4,0, Windows Server , Padrão Interface: Usb

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 1.760,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 05

Adquirir computadores visando a substituir 25% do atual parque computacional administrativo do campus que possui 10 anos ou mais de uso. Com isso, espera-se 

que sejam obtidas 16 estações de trabalho em 2025. Os monitores devem vir junto com os PCs

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 80.000,00

Objetivo 19 - Ação 01 - Atividade 06

Adquirir 1 notebook com CPU 4 núcleos e 8 Threads ou superior, 8GB de RAM DDR4 ou superior, SSD 480GB ou superior para atendimento das demandas 

administrativas da Coordenação de Assistência Estudantil

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 3.800,00
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Objetivo 20

Adquirir, manutenir ou modernizar estações de trabalho para atender as demandas de uso acadêmico

Descrição: Aquisição de notebooks e desktops para serem utilizados em setores acadêmicos, bem como materiais de consumo para reparo/atualização dos mesmos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 20

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 27.530,00

R$ 573.000,00

R$ 600.530,00

Modernização e Manutenção de Estações de Trabalho Acadêmicas

Resultado esperado: Assegurar que alunos e professores tenham acesso a equipamentos de qualidade, promovendo um ambiente de ensino e aprendizado mais eficiente, tecnológico e 

atualizado.

Objetivo 20 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 600.530,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 01

Adquirir computadores visando a substituir 25% do atual parque computacional acadêmico do campus que possui 10 anos ou mais de uso. Com isso, espera-se que 

sejam obtidas 30 estações de trabalho em 2025.

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 165.000,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 02

Adquirir SSDs de pelo menos 480GB de capacidade para modernização dos desktops de uso acadêmico nas seguintes quantidades: Laboratório de Informática I - 24 

unidades; Laboratório de Informática II - 24 unidades; Micródromo - 10 unidades; Laboratório de A

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 22.220,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 03

Adquirir computadores visando a aproximação do atendimento aos requisitos recomendáveis dos softwares utilizados pelos alunos nos laboratórios, conforme a 

seguinte relação: laboratório de automação - 5 unidades; laboratório de Informática de Cordeiro - 2

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 354.000,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 04

Adquirir memórias RAM 8GB DDR3 tipo notebook conforme a seguinte relação: Laboratório de Informática I - 2 unidades; Laboratório de Informática II - 24 unidades; 

Laboratório de Automação - 5 unidades; Laboratório de Edificações - 1 unidade

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 2.720,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 05

Adquirir memórias RAM 8GB DDR3 tipo desktop conforme a seguinte relação: Laboratório de Arte e Cultura - 5 unidades; Computador que trabalha com a impressora 

3D do Campus - 1 unidade; Laboratório de Administração - 7 unidades; Laboratório de Informática

Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumoDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 2.590,00

Objetivo 20 - Ação 01 - Atividade 06

Adquirir computadores visando a substituir 25% do atual parque computacional acadêmico do campus que possui 10 anos ou mais de uso. Com isso, espera-se que 

sejam obtidas 9 estações de trabalho em 2025. Os monitores devem vir junto com os PCs

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 54.000,00
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Objetivo 21

Adquirir equipamentos de impressão e digitalização para atender exclusivamente as demandas de uso acadêmico

Descrição: Aquisição de impressoras e scanners não contemplados no contrato de outsourcing de impressão

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 21

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 0,00

R$ 47.500,00

R$ 47.500,00

Aquisição de Equipamentos de Impressão e Digitalização para Demandas Acadêmicas do IFFluminense

Resultado esperado: Garantir que setores acadêmicos tenham acesso a equipamentos de impressão e digitalização adequados, otimizando o suporte a atividades pedagógicas e 

administrativas relacionadas ao ensino.

Objetivo 21 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 47.500,00

Objetivo 21 - Ação 01 - Atividade 01

Aquisição de 01 mesa digitalizadora para a ampliação de estrutura de Tecnologia da Informação do Laboratório Interdisciplinar de Formação de Educadores

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 500,00

Objetivo 21 - Ação 01 - Atividade 02

Adquirir 1 impressora que imprima em Braille com velocidade de impressão de 120 CPS (caracteres por segundos), 400 PPH (página por hora) e com conexão USB e 

Ethernet; resolução gráfica de 100dpi ou superior; tamanho do papel entre 17 a 32,5 cm

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 28.000,00

Objetivo 21 - Ação 01 - Atividade 03

Adquirir 1 máquina fusora (impressora térmica) que imprima em alto relevo; compatível com papel A3 e A4; 8 páginas por minuto ou superior; 110/220V

Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)Demanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 19.000,00
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Objetivo 22

Garantir licenciamento de softwares e sistemas operacionais para uso operacional das equipes de TIC

Descrição: Obtenção de licenças de sistemas operacionais e aplicações diversas utilizadas pelas equipes de TIC

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 22

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 299,00

R$ 0,00

R$ 299,00

Licenciamento de Softwares e Sistemas Operacionais

Resultado esperado: Assegurar que as equipes de TIC do IFFluminense tenham acesso contínuo e legalizado a softwares e sistemas operacionais essenciais para a execução de suas 

atividades, promovendo eficiência, segurança e conformidade.

Objetivo 22 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 299,00

Objetivo 22 - Ação 01 - Atividade 01

Necessidade de atualização da licença de Windows Server do campus

Contratação (Despesa de Custeio) - Outros serviçosDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 299,00
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Objetivo 23

Garantir licenciamento de softwares e sistemas operacionais para uso administrativo

Descrição: Obtenção de licenças de sistemas operacionais e aplicações diversas utilizadas administrativamente

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 23

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 8.091,00

R$ 0,00

R$ 8.091,00

Licenciamento de Softwares e Sistemas Operacionais para Uso Administrativo

Resultado esperado: Assegurar que os setores administrativos do IFFluminense disponham de ferramentas tecnológicas legalizadas, atualizadas e eficientes para otimizar os processos 

administrativos e atender às demandas institucionais com qualidade e segurança.

Objetivo 23 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Processo (ação realizada de forma recorrente e contínua) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 8.091,00

Objetivo 23 - Ação 01 - Atividade 01

Renovação de 9 licenças do software Adobe Creative Cloud

Contratação (Despesa de Custeio) - Outros serviçosDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 8.091,00

Plano de Ação Anual - 2025 23/12/2024 Página 35 de 37CAMPUS SANTO ANTÔNIO DE PÁDUA



Os objetivos e as ações não estão apresentados em ordem de prioridade de execução.

Plano de Ação Anual - 2025

1ª Versão

Objetivo 24

Garantir a renovação do contrato de emissão de certificados digitais

Descrição: Manutenção do serviço de certificação digital

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FÍSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de TI

Resumo do Objetivo 24

Total:

Investimento:

Custeio: R$ 21.588,00

R$ 0,00

R$ 21.588,00

Planejar e executar a renovação do contrato de certificação digital de forma proativa, garantindo continuidade, qualidade e conformidade com requisitos legais e operacionais

Resultado esperado: Assegurar a continuidade e a confiabilidade do serviço de certificação digital dentro do prazo estipulado, evitando interrupções que possam impactar a operação e a 

segurança das transações eletrônicas.

Objetivo 24 - Ação 01

Responsável: Coordenação de Tecnologia da Informação Início: Término:Janeiro Dezembro

Origem da ação: Coordenação de Tecnologia da Informação

Categoria: Projeto (ação para atender demanda específica) Área da gestão: Tecnologia da Informação

Total: R$ 21.588,00

Objetivo 24 - Ação 01 - Atividade 01

Renovação do contrato de emissão de certificados digitais

Contratação (Despesa de Custeio) - Outros serviçosDemanda:

Demanda de TIC: Sim
Total: R$ 21.588,00
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Desenvolvimento:

https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anualMais informações, acesse:

DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / ReitoriaConsolidação e formatação:

Câmara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestão do Campus Santo Antônio de Pádua

Legenda: Atividade Ação Objetivo 

Total

Objetivos: 24

Resumo

CAMPUS SANTO ANTÔNIO DE PÁDUA

Total

Ações: 58

Total

Atividades: 165

Totais

Despesas de custeio: Contratação (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo R$ 149.210,00

Contratação (Despesa de Custeio) - Outros serviços R$ 29.978,00

Subtotal: R$ 179.188,00

Despesas de investimento: Contratação (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) R$ 2.206.780,00

Contratação (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliação R$ 1.756.000,00

Contratação (Despesa de Investimento) - Outros R$ 225.000,00

Subtotal: R$ 4.187.780,00

Total: R$ 4.366.968,00
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